
関西支部運営方針   

 

【背景】 

 近年、安全運転支援システム、自動走行システム、さらには外部ネットワークとつながったコ

ネクテッドカー等に代表されるように、従来の自動車技術の範囲にとどまらない研究開発が自動

車業界の枠を超えて従来にないスピードで行われ、自動車を取り巻く環境は大きく変化しようと

している。 

 このような中で、自動車業界並びに自動車技術の持続的発展のためには、我々自動車技術者は

日々、技術力向上に努める必要があり、将来にわたってそれを実現させるためには次世代を担う

技術者を育成していく必要がある。 

 以上の背景を踏まえ、今年度の支部活動を以下の方針にて展開する。 

 

【方針】 

(1)自動車を取り巻く最新技術のタイムリーな提供 

最新自動車技術のみならず、自動車への応用可能性のある先進的・革新的技術をタイムリーに

提供する。また、技術者としての相互研鑽を図る人的交流の機会を提供する。 

(2)次世代を担う技術者の育成 

学自研・学生フォーミュラなどの既存事業をはじめ、次世代を担う若手・中堅・女性技術者を

育成する活動を充実させる。 

(3)社会貢献活動の積極的な取り組み 

将来の技術者候補である子供たちを対象にモノづくりや理系分野への興味を持ってもらう活

動に積極的に取り組む。 

(4)魅力向上と認知度向上による会員数の維持・拡大 

会員が魅力を感じる事業活動を提供するとともに、広報などにより事業活動の認知度を高め、

会員数の安定的な維持・拡大を図る。 

(5)創立 70周年記念事業の実施 

2016年度に企画した創立 70周年記念事業を確実に実施し、魅力度向上と会員増に繋げる。 


